
                                           

 

 

 

          

Living School est une école et un collège écocitoyens innovants dont la raison d’être est de 

permettre, par l’éducation et la formation, l’émergence de citoyens épanouis et responsables, 

contributeurs d’une réelle évolution de l’humanité. 

Les 3 axes clés de sa pédagogie sont le savoir-être, l'écocitoyenneté et l'aide à la parentalité. 

L'équipe de Living School est composée de 22 personnes, motivées par le souhait d'apporter un 

renouveau éducatif, d'épanouir les enfants et de contribuer à leur niveau à transformer positivement 

la société. 

L'école et le collège se situent dans le 19ème arrondissement à Paris.  

 

Pour mieux nous connaître :  

- www.livingschool.fr  

- Le TEDx de Caroline Sost, la fondatrice : 

http://www.youtube.com/watch?v=fC__dTkTxhY&feature=relmfu/ 

- Présentation de notre école écocitoyenne: https://www.youtube.com/watch?v=bpg05zq4efU 

- Présentation de l’école des parents : https://www.youtube.com/watch?v=OY1aRk2PfRw 

- Reportage sur la visite du Chef Raoni à Living School: 

https://youtu.be/40hDbR5_rAg?si=1eJVcr7bS0Eyd1lJ 

- Le livre « S’épanouir à l’école » de Caroline Sost aux Editions Robert Laffont : 

https://livre.fnac.com/a11121998/Sost-Caroline-S-epanouir-a-l-ecole?omnsearchpos=1 
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Living School recrute en 2025 :  

- Un(e) professeur des écoles pour une classe de Grande Section/ CP en CDI de 
29h/semaine 

Enseigner est une vocation qui vous procure une joie authentique. Vous avez conscience de 
l’importance de votre qualité d’être dans l’enseignement et avez envie de vous engager et 
d’évoluer dans ce sens. Vous avez à cœur d'explorer, en équipe, des démarches pédagogiques 
innovantes. Vous avez une expérience d’enseignement d’au moins 3 ans, et avez déjà accueilli des 
élèves à besoins spécifiques. Vous souhaitez, à votre façon, contribuer à un monde meilleur. 

Contrat: CDI de 29h/semaine 

Rémunération: 2000€ à 2200€ bruts selon ancienneté 

Avantages: repas bio offert, formations régulières au savoir-être et à l’écocitoyenneté, 
accompagnement managérial 

Début de contrat: le 25 août 2025 et formation à prévoir en juillet  

 

Pour postuler :  

Pour postuler : répondez aux questions suivantes à l'écrit ou sur une vidéo que vous adresserez 
par mail accompagné de votre CV à mauve.doyen@livingschool.fr. 

1) Quelles sont vos motivations profondes pour enseigner auprès des enfants? 
2) Racontez-nous un moment qui vous a particulièrement touché avec un ou des 
enfant(s). 
3) Qu’est-ce qui vous attire dans le projet pédagogique de Living School ? 
4) Avez-vous déjà enseigné et si oui, quels niveaux et pendant combien de temps?  
5) Racontez-nous un projet que vous avez impulsé avec vos élèves. 
6) Quelles sont les qualités personnelles et les talents spécifiques que vous pourriez 
apporter à Living School? 

 

              

 

                                 Au plaisir de vous voir /lire !  
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